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Temeljem ¢l. 198. Statuta, Senat SveuéiliSta Sjever na IL sjednici u akademskoj godini 2013./2014. odrZanoj 05.
lipnja 2014. godine donosi

PRAVILNIK
O OSNIVANJU CENTRA KAO USTROJBENE JEDINICE

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

1) Ovim Pravilnikom propisuju se nadin i uvjeti osnivanja centra kao ustrojbene jedinice Sveuéilista
Sjever (u daljnjem tekstu: Sveucilista), financiranje, upravljanje i djelokrug rada.

2) Ovaj Pravilnik ne odnosi se na znanstvene centre izvrsnosti, koji su regulirani Zakonom o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju.

Clanak 2.
Cilj donoSenja ovog Pravilnika je:
- definirati centar kao sveucili$nu jedinicu;
- definirati nacin i uvjete osnivanja centra kao sveucilisne jedinice;
- odrediti djelokrug rada centara;
- odrediti moguénosti angazmana sveucilisnih djelatnika u aktivnostima centra;
- odrediti moguénost angazmana vanjskih suradnika;
- urediti naCin upravljanja i financiranja centra.

II. DEFINIRANJE CENTRA

Clanak 3.
1) Centar je ustrojbena jedinica SveuciliSta u kojoj se obavljaju jedna ili viSe aktivnosti, programa ili
projekata koji izlaze iz okvira rada odjela kao temeljnih znanstveno-nastavnih ustrojbenih jedinica,
a koje su u interesu znanosti i obrazovanja na regionalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini.
2) Ciljevi i sadrzaji aktivnosti, programa i/ili projekata postojeéeg centra ne mogu biti temelj za
osnivanje drugog istovrsnog centra; temelj za osnivanje centra je jedinstvenost i originalnost na
razini Sveudilista.

III. NACIN I UVJETI OSNIVANJA CENTRA

Clanak 4.

Centar se osniva odlukom Senata Sveuéilista.

Clanak 5.
1) Uvjeti za osnivanje centra su:
- elaborat predlagatelja o programu, projektu i/ili aktivnostima centra, znadaj i znadenje
programa, projekta 1/ili aktivnosti za podrucje znanosti i obrazovanja;
- prijedlog voditelja centra te potencijalnih suradnika, odjela ili ustanova u programu, projektu
i/ili aktivnostima;
- izvori financiranja, financijska konstrukcija, kratkoro¢na i dugoroéna;
- misljenje uprave:
a) o opravdanosti programa, projekta i/ili aktivnosti predlagatelja o
osnivanju centra s obzirom na djelokrug rada postoje¢ih centara,
b) o odrzivosti centra s obzirom na financijsku konstrukeiju;
c¢) o prostornim, tehnickim i drugim uvjetima za rad Centra.
2) Predlagatelj osnivanja centra moZe biti nastavnik ili skupina nastavnika Sveucilista koji su
izabrani u znanstveno-nastavno zvanje.
3) Suradnici u Centru mogu biti nastavnici i suradnici u nastavi te zaposlenici ureda i sluzbi
SveuciliSta prema zakonski primjerenu radnom opterecenju.
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Suradnici u Centru mogu biti sveu¢ili$ni nastavnici i suradnici u nastavi s drugih visokoskolskih
ustanova, znanstvenici s instituta i drugih znanstvenih, obrazovnih, kulturnih, gospodarskih i
drugih ustanova u Republici Hrvatskoj i inozemstvu, kao vanjski suradnici.

Prednost pri osnivanju centra imaju originalni i inovativni programi, projekti i/ili aktivnosti koji su
viSestrano korisni u podrudju znanosti i obrazovanja, istrazivanja, razvoja, inovativnosti,
konkurentnosti, poduzetnistva, gospodarskog, drustvenog, kulturnog razvoja regije i nacije.

IV. REGULIRANJE STATUSA CENTRA KAO USTROJBENE JEDINICE

Clanak 6.
Centar nastupa u pravnom prometu u ime i za racun svog osnivaca.
Centar nosi naziv koji navodi predlagatelj, a prihvaca Senat.
U pravnom prometu ispred naziva centra stoji: Sveuciliste Sjever.
Centar ima sjediSte na Sveucilistu Sjever.
Centar ima svoj pecat i logotip prema odrednicama koje su prihvacene na Sveucilistu.
Centar moze imati telefonski broj i svoju web-stranicu i druge tehni¢ke, informacijsko-
komunikacijske i druge uvjete.
Centar ima svoj podracun, a financijsko i materijalno poslovanje vodi Sluzba za financije
Sveucilista.
Javno djelovanje, promocija i popularizacija rada centra ostvaruje se u suradnji s upravom
Sveucilista.

V. UPRAVLJANJE CENTROM

Clanak 7.
Voditelja centra imenuje Senat na prijedlog rektora.
Voditelj centra moZe biti osoba u znanstveno-nastavnom zvanju koja sa SveuciliStem ima
zakljuCen ugovor o radu na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom.
Voditelj centra ustrojava rad i poslovanje centra te upravlja radom centra.
Voditelj centra je odgovoran za ucinkovito provodenje projekta, programa, odnosno aktivnosti
centra, o ¢emu izvjeStava upravu Sveudilita.
Voditelj centra je odgovoran za postivanje eti¢nosti, zastitu ljudskih prava, radnih prava, opéu
sigurnost na radu te zaStitu imovine.
Mandat voditelja centra ovisi o trajanju projekta, programa i aktivnosti centra, uéinkovitosti i
financijskoj odrZivosti centra te nije ogranicen.
Voditelja centra razrjeSava rektor ako voditelj osobno zahtijeva razrjeSenje, ili prekrsi ovlasti
voditelja, ili zloporabi polozaj voditelja, ili ne obavlja duznosti voditelja, ili kr$i zakone i vazece
akte Sveucilista, ili svojim ponaSanjem povrijedi ugled Sveucilista, ili na bilo koji na¢in nasteti
Sveugilistu, ili izgubi sposobnost obavljanja duznosti.

VI. OSIGURAVANJE PROSTORNIH, TEHNICKIH I DRUGIH UVJETA ZA RAD CENTRA
Clanak 8.
Prostorne, tehnicke, informacijsko-komunikacijske uvjete i osnovnu opremu u radnom prostoru za
rad centra osigurava Sveuciliste.

Posebni zahtjevi i posebna oprema te posebna sredstva za rad centra osiguravaju se iz projekta
odnosno programa centra ili drugih izvora financiranja.

VII. FINANCIRANJE CENTRA

Clanak 9.



1) Financiranje Centra osigurava se iz sredstava projekta i/ili programa, odnosno predvidenih
aktivnosti, vlastitih prihoda ostvarenih na trziStu rada, europskih fondova, drzavnog proracuna,

donacija i sponzorstava te drugih izvora dozvoljenih Zakonom.

2) Zaposljavanje u centru moguce je iz vlastitih sredstava ili drugih nacina financiranja uz odobrenje
uprave SveuciliSta.

3) ZapoSljavanje djelatnika u stalni radni odnos u centrima ovisi 0 moguénostima zaposljavanja s
obzirom na osigurana sredstva u prorafunu i prioritete zapo$ljavanja na razini
Sveuéilista.

4) Ako nije moguce osigurati stalno zaposlene osobe u centru, uz suglasnost uprave moguée je
angazirati odgovaraju¢u osobu ugovorom o djelu ako postoje osigurana financijska sredstva.

5) Financijsko poslovanje centra provodi se uz nadzor uprave Sveuéilista.

6) Financijske obveze centra prema SveuiliStu odnose se na hladni pogon i doprinose propisane
drugim aktima Sveu¢ilista, ako s upravom nije drugacije dogovoreno.

VIII. PRESTANAK DJELOVANJA CENTRA

Clanak 10.

1) Djelovanje centra prestat ¢e na prijedlog voditelja centra ili uprave Sveucilista, kada se ocijeni da
ne postoje uvjeti za djelovanje centra, odnosno da su nedostatni uvjeti za u€inkovito djelovanje
centra.

2) Odluku o prestanku djelovanja centra donosi Senat.

IX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 11.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoS$enja.

Klasa: 602-04/14-02/97
Ur. broj: 2137-0336-14-01

Prof. dr. sc. Marin Milkovié
P . Rektor
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Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i Sveuéiliita dana 05. lipnja 2014. go&ine te stupa na snagu 13.
lipnja 2014. godine.
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